ROMANIA
JUDETUL CALARASI
PRIMARIA ORASULUI FUNDULEA

Str. Mihail Kogalniceanu nr. 18, orasul Fundulea, judetul Cilirasi, telefon: 0242/642084; fax:0242/642030
email: primariafundulea@yahoo.com

NR. (0% 1 |§.Q4. 2022

ANUNT

concurs recrutare functionari publici

Avénd in vedere prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare, va ingtiintim faptul ¢i Primaria orasului Fundulea, jud.
Ciélérasi, organizeazi, la sediul primdriei, in data de 19.05.2022, ora 10.00, concurs - proba scrisi si pe data de
24.05.2022, ora 10.00 - interviu, pentru ocuparea functiei publice de executie vacanta, pe perioadi
nedeterminatd, de inspector, clasa I, gradul profesional asistent in cadrul Biroului Stabilirea, Constatarea,
Urmarirea si Incasarea Impozitelor si Taxelor locale, cu durata normala a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40
ore/saptamana.

Conditii de participare:
1. Pentru functia publica de executie de inspector, clasa I, gradul profesional asistent —

- studii universitare de licent absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta: in domeniul stiintelor

economice;

- vechime minimi in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 1 an;
Conditii generale: candidatii trebuie si indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 alin (1) din OUG 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, respectiv
”ART. 465

Conditii de ocupare a unei functii publice

(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetdtenia roméana si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publica. Atestarea stirii de sinitate
se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare
psihologicd organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii i vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cdreia a sdvarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.




Bibliografia — Biroul Stabilirea, Constatarea, Urmarirea si Incasarea Impozitelor si Taxelor Locale :

- Constitutia Romaniei, republicata cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare titlul I si IT ale partii VI-a cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificérile si completirile ulterioare;

- Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;
Titlul IX — Impozite si Taxe Locale;

- Legeanr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala .

Tematica— Biroul Stabilirea, Constatarea, Urmarirea si Incasarea Impozitelor si _Taxelor Locale :

- Constitutia Romaniei, republicata cu modificarile si completarile ulterioare

- Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare titlul I si II ale partii VI-a cu modificarile si completarile ulterioare :

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legeanr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare —
Titlul IX — Impozite si Taxe Locale;

- Legeanr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala .

Atributiile postului:

- este subordonat direct sefului de birou ; primar ;

- opereaza borderourile de debite si scaderi ale amenzilor pe calculator;

- tine evidenta debitelor din amenzi si modificarile debitelor initiale ale amenzilor la persoanelor fizice
pe calculator ;

- asigura prezentarea tuturor documentelor necesare ordonatorului principal de credite ;

- asigura arhivarea actelor pe care le instrumenteaza ;

- intocmeste instiintarile de plata pentru contribuabili persoane fizice pentru debitele din amenzi operate
in roluri;

- intocmeste impreuna cu agentul fiscal popririle pentru debitorii rai platnici, le supune aprobarii
primarului, urmarind confirmarea si executarea popririlor si inregistrarea lor in “Registrul de evidenta a
popririlor”;

- confirma primirea debitelor catre unitatea emitenta pe baza rezolutiei agentului fiscal privind
identificarea debitorului pentru a fi urmarit si incasat;

- inregistreaza debitele trecute in evidenta speciala si pastreaza dosarele de insolvabilitate ale
debitorilor, urmarind cel putin de doua ori pe an, starea de insolvabilitate a debitorilor sau, daca devin solvabili,
sa fie trecut in evidenta curenta pentru urmarire si incasare;

- raspunde de evidenta, inventarierea, selectionarea si pastrarea documentelor create, in conditii
corespunzatoare, asigurandu-le impotriva distrugerii ori sustragerii;

- anual efectueaza gruparea documentelor si constituie dosarele pentru arhiva si le preda la arhiva
primariei pe baza de proces-verbal;

- intocmeste si asigura respectarea conditiilor de infiintare a popririlor pe veniturile si disponibilitatile
banesti realizate de debitorii bugetului local ,urmareste respectarea popririlor infiintate si stabileste ,dupa
caz,masurile legale pentru executarea acestora ;

- intocmeste dosare pentru debitele primite spre executare de la alte institutii si serviciile publice si
asigura respectarea prevederilor legale privind identificarea debitelor,confirmarea si executarea acestora :

- urmareste incasarea veniturilor fiscale si nefiscale in termenul de prescriptie si stabileste masuri de
recuperare a debitelor ;

- intocmeste si verifica documentatiile si propunerile privind debitorii insolvabili si disparuti si daca le
gaseste intemeiate le avizeaza favorabil si le prezinta spre aprobare ordonatorului principal , sau dispune sa se
faca cercetari suplimentare ;



- nu va elibera nici un fel de taxa, sau alte documente fara ca taxele si impozitele sa fie achitate la zi

- stabilirea unui calendar anual privind colectarea creantelor fiscale prin procedura de executare silita
atat a persoanelor fizice cat si persoanelor juridice ;

- transmiterea si comunicarea prin posta a actelor administrativ fiscale catre debitori (somatii si titluri
executorii)

- intocmire plicuri pentru corespondenta ;

- emitere adrese de infiintare a popririi ;

- intocmirea adreselor de incetare a efectelor adresei de infiitare a popririi;

- intocmeste referat pentru sechestrarea bunurilor mobile si/sau imobile proprietate a debitorilor cu
obligatii fiscale restante si il supune spre aprobare conducerii Serviciului. In cazul aprobarii referatului
intocmeste procesul verbal de sechestru ;

- deplasarea pe teren, in zona repartizata si culegerea de informatii corecte si complete despre situatia
contribuabilului ;

- incasarea creantelor bugetare in functie de situatie ;

- intocmirea  anunturilor individuale/colective privind comunicarea prin publicitate a actelor
adminstrativ-fiscale ;

- intocmeste adrese executorilor bancari, judiciari ;

- desfasoara activitati de corespondenta privind urmarirea si incasarea obligatiilor fiscale cu institutii,
banci, agenti economici, persoane fizice si arhiveaza corect si la timp toate adresele inaintate, precum si
raspunsurile primite ;

- urmareste incasarea impozitelor si taxelor locale si informeaza din timp conducerea serviciului despre
realizarea sau nerealizarea acestora ;

-la masuri de efectuare a inscriptiei ipotecare si/sau publicitatii dreptului de gaj;

-Identifica si apreciaza estimativ valoarea bunurilor sechestrate si/sau angajeaza evaluatori in conditiile
legii;

-Actualizeaza pretul de evaluare tinand cont de rata inflatiei sau dispune o noua evaluare, dupa caz;

-la masurile prevazute de lege pentru depozitarea bunurilor sechestrate conform legii precum precum si
de numire a unui administrator sechestru sau custodie al bunurilor supuse executarii;

-Valorifica bunurile sechestrate prin metodele prevazute de actele normative;

-Stabileste cheltuieli de executare in sarcina debitorului conform legii;

-Verifica legalitatea titlurilor de creanta prezentate;

-Tine evidenta dosarelor aflate in executare si da raport despre activitate sefului ierarhic;

- Colaboreaza cu autoritatile competente pentru aplicarea masurilor legale de executare silita;

-Convoaca la sediul institutiei contribuabilii;

-Se asigura ca procesele desfasurate sunt stabilite, implementate si mentinute;

-Raspunde de parasirea locului de munca in timpul programului de lucru;

-Colaboreaza cu celelalte servicii/birouri ale institutiei;

-Cunoaste situatia la zi a debitelor emise spre executare silita precum si a celor neincasate si intreprinde
masurile de executare silita in vederea recuperarii creantelor bugetare inscrise in titlurile executorii, pana la
stingerea debitelor inscrise in fiecare titlu a carui executare silita se cere, conform Codului de procedura fiscala;

- respecta confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor din cadrul biroului impozite si taxe locale ale
Primariei

- indeplineste orice alte atributii si sarcini care prin natural or sunt de competenta sa sau se incadreaza in
obiectul sau de activitate;

- raspunde disciplinar, material, contraventional si penal dupa caz, pentru eventualele pagube provocate
prin nerespectarea atributiilor de serviciu;

- alte atributii si sarcini stabilite de catre seful de birou ; primar

Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind in mod obligatoriu, conform art. nr. 49 alin. (1) din

Hotararea nr. 611 din 4 iunie 2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, actualizatd, urmitoarele documente:



a) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 la Hotdrdrea nr. 611 din 4 iunie 2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor specializiri si perfectioniri;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare
exercitdrii functiei publice, dupd caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este
echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile i completirile ulterioare;

(la 21-07-2020 Litera e) din Alineatul (1), Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul II a fost modificati de
Punctul 37, Articolul | din HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21
iulie 2020)

f) copia carnetului de munci si a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste vechimea in
munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

(la 21-07-2020 Litera f) din Alineatul (1), Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul IIT , Titlul 1T a fost modificati de
Punctul 37, Articolul I din HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020, publicati in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21
iulie 2020)

g) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atesta starea de sanitate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul functiilor publice pentru a
caror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implici efort fizic §i se testeazd prin probi
suplimentara;

i) cazierul judiciar;

J) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau adeverinta
care sd ateste lipsa calitafii de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specificd.

(la 21-07-2020 Litera j) din Alineatul (1), Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul 11 a fost modificata de
Punctul 37, Articolul I din HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020, publicati in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21
iulie 2020)

(la 19-10-2017 Alineatul (1) din Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul IT a fost modificat de Punctul 16
Articolul 1 din HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19
octombrie 2017)

(1"1) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este previzut in anexa nr. 2D.

(la 19-10-2017 Articolul 49 din Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul I a fost completat de Punctul 17, Articolul I din
HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19 octombrie 2017)

(12) Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la alin. (171} trebuie si cuprindi elemente similare celor
previzute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmitoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activititii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

(la 19-10-2017 Articolul 49 din Sectiunea a 2-a , Capitolul IIT , Titlul II a fost completat de Punctul 17, Articolul I din
HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017, publicati in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19 octombrie 2017)

(2) Adeverinta care atesta starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, n
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de
adaptare rezonabila, adeverin{a care atesta starea de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap, emis in conditiile legii.

(la 21-07-2020 Alineatul (2) din Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul IIT , Titlul II a fost modificat de Punctul 38
Articolul I din HOTARAREA nr. 546 din 9 julie 2020, publicati in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21 iulie 2020)

(3) Copiile de pe actele previzute la alin. (1), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap
previzut la alin. (2) se prezintii in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de ciitre secretarul comisiei de concurs.

(la 21-07-2020 Alineatul (3) din Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul TIT, Titlul II a fost modificat de Punctul 38
Articolul I din HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020, publicats in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21 iulie 2020)

(4) Documentul previzut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere. in acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publici competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe
tot parcursul desfdsurdrii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire, In situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor




direct de la autoritatea sau institutia publici competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institutional.

(la 19-10-2017 Alineatul (4) din Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul IIT , Titlul Il a fost modificat de Punctul 18,
Articolul T din HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017. publicati in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19
octombrie 2017)

(5) Formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 se pune la dispozitic candidatilor de citre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in
cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfisurarea de
activitafi de informare si relatii publice, in format letric.

(la 19-10-2017 Alineatul (5) din Articolul 49 , Sectiunea a 2-a , Capitolul IIT , Titlul Il a fost modificat de Punctul 18
Articolul I din HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19
octombrie 2017)

(6) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate inainta comisiei de concurs, in termenul

previzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea

(la 21-07-2020 Articolul 49 din Sectiunea a 2-a , Capitolul I , Titlul IT a fost completat de Punctul 39, Articolul I din
HOTARAREA nr. 546 din 9 iulie 2020, publicats in MONITORUL OFICIAL nr. 638 din 21 iulie 2020) "
(HOTARAREA nr. 611 din 4 iunie 2008

pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completiirie
ulterioare)

Termenul de depunere al dosarelor este de 20 de zile de la data publicirii anuntului, in perioada
18.04.2022 — 09.05.2022 (ora 15:30).

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primiriei Orasului Fundulea, str. Mihail Kogalniceanu nr.18 oras
Fundulea, judetul Caliragi, telefon/fax 0242.642084/ 0242642030, e-mail primariafundulea@yahoo.com si pe pagina de
internet a institutiei: https://primaria-fundulea.ro/ persoana de contact — cons.Tone Nicoleta - secretar comisie concurs

PRI Compartiment Resurse umane,

Ing.Dorel cons-Terke Nicoleta



